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Allegato A – Domanda di Partecipazione team dispersione scolastica (D.M. 19/2024) “SCUOLA FUTURA 2”
	Titolo Progetto: SCUOLA FUTURA 2 

	Intervento: M4C1I1.4-2024-1322 - Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)

	CUP: C84D21000190006

	Codice Avviso: M4C1I1.4-2024-1322

	Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-47592

	Accordo di Concessione: Registro Ufficiale Prot. n. 0130204 del 01/10/2024


Al Dirigente Scolastico
dell’ITI G. BOSCO LUCARELLI
BENEVENTO
OGGETTO:  Reclutamento team della dispersione scolastica  (D.M. 19/2024)
Il/la Sottoscritto/a______________________________ nato/a a ________________________ il___________________, residente a ____________________________________________________, CAP____________Via____________________________tel.______________cell.______________ e-mail ________________________ Codice Fiscale ________________________ 
presa visione del bando pubblico per la selezione, CHIEDE di partecipare alla selezione in qualità di Membro del team della dispersione scolastica (D.M. 19/2024)
Il/la sottoscritto/a dichiara:
· di accettare integralmente le modalità e le condizioni di partecipazione espresse nel bando;
· di avere titolo per svolgere l’incarico richiesto;
· di avere preso visione e di condividere le finalità dell’avviso;
· di essere disponibile a svolgere l’incarico senza riserva, secondo il calendario concordato con l’Istituzione scolastica;
· di avere conoscenze informatiche sufficienti a gestire la piattaforma informatica PNRR.
· di non essere stato incaricato nei gruppi di lavoro del DM 65/2023 e DM/66/2023.

A tal fine allega i seguenti documenti sottoscritti: 
· Curriculum vitae e professionale  in formato europeo sottoscritto (D.P.R. 445/2000);
· Copia del Documento d’Identità sottoscritto;
· Allegato B – Griglia di valutazione;
· Allegato C - Dichiarazione di insussistenza delle cause di incompatibilità

	DATA
	FIRMA DEL CANDIDATO

	
	



Il/la sottoscritto/a, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. n. 196/2003, autorizza l’istituto al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione
	DATA
	FIRMA DEL CANDIDATO

	
	




Allegato B – Griglia di valutazione team dispersione scolastica (D.M. 19/2024) “SCUOLA FUTURA 2”
	Titolo Progetto: SCUOLA FUTURA 2 

	Intervento: M4C1I1.4-2024-1322 - Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)

	CUP: C84D21000190006

	Codice Avviso: M4C1I1.4-2024-1322

	Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-47592

	Accordo di Concessione: Registro Ufficiale Prot. n. 0130204 del 01/10/2024



COGNOME _______________________________________ NOME _______________________________________________

	TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR

	 
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione
	Note della commissione

	TITOLO DI STUDIO D’ACCESSO ATTINENTE ALLA SELEZIONE
              (Titoli non sono cumulabili)                                    PUNTI
	 

	Laurea magistrale o Laurea vecchio ordinamento
A1. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE
	< 90
	12
	 
	 
	 

	
	90-100
	13
	 
	 
	

	
	101 - 110
	14
	 
	 
	

	
	110 e lode
	15
	 
	 
	

	A2. DIPLOMA V.O / DIPLOMA N.O
(in alternativa al punto A1)
	<  / 
	7
	 
	 
	 

	
	da     / 
da 
	8
	 
	 
	

	
	da  /    
da  
	9
	 
	 
	

	
	60 (v.o.)/ 10 (n.o.)
	10
	 
	 
	

	TITOLI FORMATIVI E ALTRI TITOLI CULTURALI ATTINENTI
	 

	DOTTORATO DI RICERCA 
                                     (max 1 titolo)
	 
	3
	 
	 
	 

	ULTERIORE LAUREA MAGISTRALE O LAUREA V/O O LAUREA SPECIALISTICA DI DURATA ALMENO QUADRIENNALE, attinente all’attività da svolgere, in aggiunta al diploma o in aggiunta alla laurea utilizzata come titolo di accesso.
(max 1 titolo)
	 
	2 per titolo
	 
	 
	 

	Per ogni MASTER DI 2° LIVELLO o scuola di specializzazione riguardanti le metodologie didattiche, la capacità di comunicazione, la valutazione o la gestione di gruppi o relativo alle nuove metodologie di insegnamento. 
  (max 3 titoli)
	 
	1 per titolo
	 
	 
	 

	Per ogni CORSO DI PERFEZIONAMENTO di durata non inferiore ad un anno previsto dagli statuti ovvero dal D.P.R. n. 162/82, ovvero dalla legge n. 341/90 (artt. 4,6,8) ovvero dal decreto n. 509/99 e successive modifiche ed integrazioni, nonché MASTER DI 1°LIVELLO, riguardanti le metodologie didattiche, la capacità di comunicazione, la valutazione o la gestione di gruppi o relativi alle nuove metodologie di insegnamento. 
 (max 3 titoli)
	 
	1 per titolo
	 
	 
	 

	FORMAZIONE IN SERVIZIO ai sensi del comma 124 della Legge 107 del 2015. Verranno valutati i corsi aggiuntivi a quello delle 25 ore obbligatorie (max 1 per anno scolastico) escludendo l’anno in corso.      Tali attività di formazione devono riguardare le metodologie didattiche, la capacità di comunicazione, la valutazione o la gestione di gruppi o le nuove metodologie di insegnamento. 
(max 3 titoli)
	 
	1 per titolo
	 
	 
	 

	COMPETENZE INFORMATICHE CERTIFICATE
(AICA, EIPASS, CISCO, PEKIT) 
(max 3 titoli)  
	 
	0,5 per titolo
	 
	 
	 

	CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE (verranno valutati solo se necessarie allo svolgimento dell’attività e non cumulabili)
	B2
	0,5
	 
	 
	 

	
	C1
	1
	 
	 
	

	
	C2
	2
	 
	 
	

	 CERTIFICAZIONE O ATTESTAZIONE in glottodidattica di II livello (detta altresì Certificazione d’italiano L2) (max 1 titolo)
	
	2
	
	
	

	ABILITAZIONE ALL’INSEGNAMENTO, purché attinente all’attività da svolgere, diversa da quella per cui si è attualmente in servizio (compresa specializzazione sul sostegno). 
(max 1 titolo)
	 
	1
	 
	 
	 

	ABILITAZIONE ALLA LIBERA PROFESSIONE con iscrizione Albo Professionale.             (max 1 titolo)
	 
	1
	 
	 
	 

	Percorso di formazione in servizio incentivata – a.s. 2023-2024 rilasciato dall’INDIRE relativo alla Direttiva del 23 dicembre 2023 della Scuola di Alta Formazione dell’Istruzione e sulla base dei contenuti minimi e dei vincoli di cui all’allegato B al decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59
	
	6
	
	
	

	ESPERIENZE PROFESSIONALI E DI SERVIZIO ATTINENTI
	 

	ANNI DI SERVIZIO nella classe di concorso attinente all’attività da svolgere.
 (max 10 anni)
	 
	1,5
	 
	 
	 

	COORDINATORE DI CLASSE O FIGURA DI SISTEMA (un solo titolo per anno scolastico).
(ultimi 6 anni)
	 
	1
	 
	 
	 

	Pregresse esperienze in qualità di ESPERTI / TUTOR / FACILITATORE / VALUTATORE in progetti nell’ambito PNRR – PON attinenti all’attività da svolgere.
(max 3 esperienze)
	 
	1
	 
	 
	 

	Tutor PCTO. 
(max 2 esperienze)
	 
	1
	 
	 
	 

	Docente Tutor/Orientatore D.M 63 2023.  (max 1 esperienza) 
	
	4
	
	
	

	Esperienze nell’ambito della progettazione di interventi formativi innovativi curricolari ed extracurricolari e per la prevenzione della dispersione scolastica tese in particolare a migliorare l’inclusione
(max 1 esperienza)
	
	3
	
	
	

	Referente in pregressi progetti PNRR attinenti alla dispersione scolastica (es. DM170/2022)
(max 1 esperienza)  
	
	8
	
	
	

	DOCENZA IN CORSI PER DOCENTI su piattaforma informatica o in presenza / DOCENZA A CONTRATTO PRESSO UNIVERSITÀ (attinente all’attività da svolgere).
(max 2 esperienze)
	 




	2
	 
	 
	 

	TOTALE
	
	
	





Allegato C – Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità o cause ostative
	Titolo Progetto: SCUOLA FUTURA 2 

	Intervento: M4C1I1.4-2024-1322 - Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)

	CUP: C84D21000190006

	Codice Avviso: M4C1I1.4-2024-1322

	Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-47592

	Accordo di Concessione: Registro Ufficiale Prot. n. 0130204 del 01/10/2024



Il/la Sottoscritto/a______________________________ nato/a a ________________________ il___________________, residente a ____________________________________________________, CAP____________Via____________________________tel.______________cell.______________ e-mail ________________________ Codice Fiscale ________________________  in riferimento all’incarico _________________________________________
DICHIARA
ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:
a. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;
b. di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto
· non coinvolge interessi propri;
· non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;
· non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;
· non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;
c. che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione;
d. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;
e. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;
f. di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;
g. di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

	DATA
	FIRMA DEL CANDIDATO
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